MUSEUM
U A,

VEDTAGTER
FOR DEN SELVEJENDE INSTITUTION
SEA WAR MUSEUM JUTLAND S/

§1 Navn, hjemsted, status

1. Institutionens navn er Sea War Museum Jutland S/I

2. Sea War Museum Jutland er en selvejende, almennyttig og non-profit institution.

3. Museet er et privat kulturhistorisk, internationalt maritimt specialmuseum og er uafthangigt
af statslig styring og Slots- og Kulturstyrelsen.

4. Institutionens hjemsted er Thyborgn, Lemvig Kommune.

5. Museets hovedadresse er:
Kystcentervej 11, 7680 Thyborgn, Danmark.

§2 Institutionens struktur og afdelinger
1. Institutionen driver ét samlet museum med flere afdelinger og udstillingsenheder.
2. Fglgende afdelinger er nu etableret:
o Sea War Museum Jutland
o Museumscenter Havets Hemmeligheder
3. Bestyrelsen kan beslutte at oprette, sammenlaegge eller nedlaegge afdelinger og
udstillingsenheder, sa leenge dette sker inden for institutionens formal.

§3 Formal
1. Institutionens overordnede formal er at indsamle, bevare, forske i og formidle maritim
kulturhistorie, med szerligt fokus pa:

o sgkrigen i Nordsgen under Fgrste Verdenskrig
o menneskets liv, arbejde og faerdsel til s@s
o skibsfart, forlis, skibsvrag og marinarkaeologi
o Eksplosiver (tomme skaller eller ufarlige kopier)
o dykning, ubade, hvalfangst og maritime teknologier
o maritim kunst og kultur

2. Museet skal formidle historien sagligt, korrekt og neutralt.
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3. Institutionens virke, vaerdier og formidlingsprincipper uddybes i et manifest udarbejdet af
museets stifter, vedlagt som Bilag 1, som fungerer som vaerdigrundlag, men ikke som
juridisk bindende del af vedtaegterne.

§4 Uafhaengighed og samarbejde
1. Museet drives uafhaengigt og uden offentlig driftsstatte.
2. Museet kan samarbejde med:
o danske og udenlandske museer
o forskningsinstitutioner
o offentlige og private aktgrer
3. Museet kan indga leje-, brugs- og samarbejdsaftaler vedrgrende bygninger og faciliteter.

§5 Bestyrelse — sammensaetning og udpegning
1. Institutionen ledes af en bestyrelse pa 5-7 medlemmer.
2. Bestyrelsesmedlemmer udpeges for 4 ar ad gangen og kan genudpeges.
3. Bestyrelsen er selvsupplerende, men skal ved udpegning sikre:
o relevant faglig og ledelsesmaessig kompetence
o @konomisk og juridisk indsigt
o kendskab til museums- og kulturarvsomradet
4. Museets stifter kan indga i bestyrelsen pa lige vilkar med gvrige medlemmer, men har ingen
seerlige vetorettigheder.
5. Bestyrelsen veelger selv sin formand og neaestformand.

§6 Bestyrelsens opgaver og forretningsorden

1. Bestyrelsen har det overordnede ansvar for institutionens:
o strategi
o @konomi
o organisation
o ansattelse og afskedigelse af direktgr

2. Bestyrelsen fastsaetter en forretningsorden, som minimum skal indeholde regler om:
o megdeafholdelse og beslutningsdygtighed
o inhabilitet
o tavshedspligt

3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar 2/3 af medlemmerne er til stede.

4. Beslutninger traeffes ved simpelt flertal. Ved stemmelighed er formandens stemme

afggrende.

§7 Direktion og daglig ledelse
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Institutionen ledes i det daglige af en direktgr, der anszettes og afskediges af bestyrelsen.
2. Direktgren har ansvaret for:
o den daglige drift
o @konomiinden for godkendt budget
o personaleledelse
o realisering af bestyrelsens strategiske beslutninger
3. Direktgren kan ikke vaere formand for bestyrelsen.
Direktgren kan anseette gvrige ledere og medarbejdere inden for bestyrelsens godkendte

rammer.

§8 Abenhed og offentlighed

1. Institutionens vedtaegter og, bestyrelsessammensatning skal vaere offentligt tilgeengelige.

2. Institutionens arsregnskab er ikke offentligt tilgaengeligt, men kan efter anmodning
udleveres til samarbejdspartnere, stgttegivere m.v.

3. Museets samlinger og arkivalier stilles til radighed for forskning efter aftale og under
hensyntagen til bevarings- og ejerskabsforhold.

§9 Haeftelse
Institutionen haefter alene med sin egen formue for sine forpligtelser.

§10 Egenkapital
Egenkapitalen er kr. 50.000 som en fri kapital

§11 Tegningsret
Institutionen tegnes juridisk af:
e Dbestyrelsens formand i forening med direktgren,
eller et bestyrelsesmedlem i forening

§12 @Pkonomi og regnskab
Institutionens regnskabsar fglger kalenderaret.

2. Bestyrelsen godkender arligt budget og arbejdsplan.
3. Regnskabet revideres af statsautoriseret eller registreret revisor.
4. Eteventuelt overskud kan alene anvendes til opfyldelse af institutionens formal.

§13 Samlinger, sikring og udlan
1. Museets genstande kan veaere:
o ejet af institutionen
o deponeret eller udlant fra private og institutioner
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2. Samlinger skal opbevares og sikres forsvarligt, samt forsikres.
3. Udskillelse og tilbagelevering sker i henhold til aftaler med ejerne.

§14 Vedteegtsendringer
1. Vedteegtsaendringer kraever 2/3 flertal i bestyrelsen.
2. Z&ndringer traeder i kraft, nar de er vedtaget af bestyrelsen.

§15 Ophgr
1. Beslutning om institutionens ophgr kraever vedtagelse pa to pa hinanden fglgende
bestyrelsesmgder med mindst 14 dages mellemrum.
2. Ved ophgr:
o tilbageleveres deponerede genstande til ejerne
o anvendes institutionens formue til kulturelle maritime formal besluttet af
bestyrelsen

Vedtaget i Thyborgn, den 6. marts 2026

Willy Thomsen, Formand Gert Normann Andersen, Stifter
Bitten Dahl Knudsen Lars Froberg Mortensen
Michael Boas Pedersen Rasmus Normann Andersen
Bilag 1

Manifest for Sea War Museum Jutland der redeggr for visionen, vaerdier, aestetik og holdninger
(udarbejdet af stifteren — vaerdigrundlag og formidlingsprincipper)
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